
  

  



 организация управления проектами в рамках ГБОУ школа №1569 

«Созвездие» 

 повышение эффективности взаимодействия между педагогами и 

обучающимися ГБОУ школы №1569 «Созвездие», а также взаимодействие с 

организациями микрорайона,  города за счет использования единых 

подходов проектного управления; 

 совершенствование навыков создания и организации проекта;  

 создание среды для формирования новых лидеров.  

ФУНКЦИИ 

1. Взаимодействие с МРСД по вопросам реализации городских проектов. 

2. Процесс анализа проблем и постановка целей для их решения. 

3. Инициирование создания проектных групп для решения поставленных целей. 

4. Рассмотрение проектных заявок на предмет актуальности, назначение 

руководителей проектных групп.  

5. Создание инструментов для вовлечения в проектную деятельность 

участников образовательного процесса (обучающиеся, педагоги, родители, 

жители города).  

6. Создание и размещение на сайте и в социальных сетях ГБОУ Школа №1569 

«Созвездие» информацию по реализуемым городским проектам. 

7. Управление общими ресурсами портфелей проектов. 

8. Рассмотрение и анализ промежуточных итогов.  

9. Предоставление возможности подключения к проектной группе на любом 

этапе реализации проекта, распространения опыта в рамках ГБОУ Школа 

№1569  «Созвездие». 

10. Подготовка проектов к завершению. Рекомендации для участия в 

Конференции, Педагогическом и Управляющем советах ГБОУ Школа №1569 

«Созвездие». 

11. Поощрение участников проектных групп. 

СОСТАВ И РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ ПРОЕКТНОГО ОФИСА 

1. Куратор Проектного офиса ГБОУ Школа №1569 «Созвездие» – сотрудник, 

назначенный приказом директора Школы. 

2. Ответственные за реализацию городских проектов, назначенные директором 

ГБОУ Школа №1569 «Созвездие». 

3. Заседания Проектного офиса – 1 раз в месяц. 



4. Расширенное заседание Проектного офиса - старт и результаты 

(промежуточные) -по необходимости. 

СОСТАВ И РАБОТА ПРОЕКТНЫХ ГРУПП 

1. Регистрация участников проектных групп в электронном виде 

(корпоративная почта, социальные сети). 

2. Рабочая встреча проектной группы, постановка SMART-задач, определение 

этапности и ответственных за решение поставленных задач. 

3. Создание мини-групп для работы над проектами (при необходимости). 

4. Использование мобильных приложений для системного управления и 

соблюдения сроков исполнения задач.  

5. Представление результатов (промежуточных) работы Проектному офису 

ГБОУ Школа №1569 «Созвездие». 

6. Подготовка материалов к Конференциям и публикации на сайте Школы. 

7. Время, место проведения Рабочих встреч определяется куратором Проектного 

офиса или ответственным за реализацию проектов. 

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ ПРОЕКТНОГО ОФИСА 

1. Соблюдение критериев реализации городских проектов 

предпрофессионального образования в соответствии со Стандартами. 

2. Подтверждение статуса участника городских проектов. 

 


